
                    บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลบ้านหลวง กลุ่มงานบริหารทั่วไป อำเภอบ้านหลวง จังหวัดน่าน                                    

ที่  นน.0033.301/ 066                                วันที่        21  มีนาคม 2567  

เรื่อง  ขอนำส่งมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของบุคลากรในสังกัดโรงพยาบาลบ้านหลวง . 
เรียน หัวหน้ากลุ่มงาน / หัวหน้าหน่วยงาน / เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลบ้านหลวงทุกท่าน 

  1. ต้นเรื่อง  

                     ด้วยโรงพยาบาลบ้านหลวง ได้จัดทำประกาศโรงพยาบาลบ้านหลวง เรื่องมาตรการการ ป้องกันการ
รับสินบนทุกรูปแบบของบุคลากรในสังกัดโรงพยาบาลบ้านหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเป็นมาตรการ
อย่างหนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถป้องกันการทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพ นั้น  

                      ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ หน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ในส่วน ดัชนีความปลอดภัยจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน เป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน โรงพยาบาล
บ้านหลวงพิจารณาแล้ว เห็นควรแจ้งประกาศโรงพยาบาลบ้านหลวง เรื ่องมาตรการการป้องกันการ  รับสินบนทุก
รูปแบบของบุคลากรในสังกัดโรงพยาบาลบ้านหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้ เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลบ้าน
หลวงทุกท่านทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป พร้อมทั้งให้น าประกาศ  ดังกล่าวนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลบ้านหลวง https://www.blh.go.th/ และติดประกาศบอร์ด ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน จึงเรียนมา
เพ่ือทราบ                                                              
  
 
 
                                                                                                                                
 
                                                                  (นายกมล พรมลังกา) 
                                                          นายแพทย์ชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ 
                                                          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านหลวง 
 


